Otwarty nabér partnera
w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach
Poddziatania 9.2.1
Aktywne witgczenie spoteczne — projekty duze

Otwarty nabér partnera w celu wspélnej realizacji projektu w ramach Osi Priorytetowej S Solidarne
spoteczerstwo, Dzialania 9.2 Wiaczenie spoteczne, Poddziatanie 9.2.1 Aktywne wiaczenie spoteczne — projekty
duze. Wniosek projektowy sktadany jest w odpowiedzi na konkurs zamknigty, nr RPKP.09.02.01-12.00-04-393/20
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020, ogloszonego
przez Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Gmina Miejska Ciechocinek ogtasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w ramach
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wtaczenie spofeczne — projekty duze. Wybdr partnera w projekcie nastepuje zgodnie
z art. 33 ustawy wdrozeniowej, w tym wybor partnera spoza sektora finansow publicznych - zgodnie z art. 33 ust.
2-3 ww. ustawy.

|. Cel projektu:

Dziatania umozliwiajace aktywne wiaczenie spoteczne i powrdt na rynek pracy zgodnie z indywidualnym
zapotrzebowaniem uczestnika projektu. Dziatania bedg realizowane w oparciu o wybrane instrumenty: Program
Aktywizacja i Integracja, kontrakt socjalny lub jego odmiany, Program Aktywnosci Lokalnej, inne metody, modele,
narzedzia pracy socjalnej o charakterze indywidualnym, rodzinnym, srodowiskowym.

Dziatania umozliwiajgce aktywne wigczenie spoteczne i powrdt na rynek pracy zgodnie z indywidualnym
zapotrzebowaniem uczestnika projektu w oparciu o: programy reintegracji zawodowej i spotecznej realizowane
przez podmioty, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym oraz programy
na rzecz wsparcia zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb z niepetnosprawnosciami (w tym w
ramach WTZ i ZAZ).

IIl. Dziatania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

a) Aktywizacja zawodowa:
= yczestnictwo w zajeciach CIS i KIS,
= praktyki lub staze,
= zajecia dla 0sdb niepetnosprawnych w WTZ,
= ksztatcenie ustawiczne w celu zdobycia zawodu lub przygotowania zawodowego,
=  zajecia w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji zawodowych,
= wspieranie aktywizacji zawodowej poprzez ustuge trenera pracy lub doradcy zawodowego.
b) Aktywizacja edukacyjna:
= zajecia szkolne zwigzane z uzupetnieniem wyksztatcenia,
= ustuga brokera edukacyjnego,
= sfinansowanie kosztdéw studiéw dla oséb opuszczajacych placéwki opiekuniczo-wychowawcze
lub inne formy pieczy zastepcze;.
c) Aktywizacja spoteczna:
= ustugi wspierajace osoby z niepetnosprawnosciami (asystenci),
= usfugi wspierajgce animacje lokalng —zatrudnienie animatora lokalnego, lidera KIS,
®  ustugi wsparcia i aktywizacji dla rodzin marginalizowanych (asystenci rodziny, konsultanci,
mediatorzy), organizacja treningdw kompetencji i umigjetnosci spotecznych,
® poradnictwo specjalistyczne oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, stuzace
przywroceniu samodzielnosci zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy,



= praca socjalna.
d) Aktywizacja zdrowotna:
»  terapia psychologiczna, rodzinna lub psychospoteczna dla rodzin lub indywidualna,
= program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc,
*  program psychoterapii w zakfadzie lecznictwa odwykowego w przypadku oséb uzaleznionych

od alkoholu,
®  program terapeutyczny w zaktadzie opieki zdrowotnej dla oséb uzaleznionych od narkotykdw.

IIl. Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:

a) Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Miejskiej Ciechocinek przy realizacji zadan obejmujacych
przedmiotowy projekt, w szczegélnosci rola doradcza, udziat w przeprowadzeniu procesu rekrutacji
uczestnikéw do projektu i promocji projektu.

IV. Wymagania wobec partnera:

a) Partner musi posiada¢ doswiadczenie w $wiadczeniu ustug aktywnej integracji adekwatne do specyfiki
projektu oraz dysponowa¢ odpowiednim potencjatem osobowym zdolnym do realizacji zadan
przewidzianych w projekcie.

b) Umowa z partnerem zostanie zawarta po uzyskaniu przez Gmine Miejskg Ciechocinek dofinansowania na
realizacje projektu i podpisaniu stosownej umowy .

V. Zgtoszenie powinno zawierac:

a) Opis dotychczasowej dziatalnoéci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwieksze osiagniecia,
zwtaszcza w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkdw Unii Europejskiej oraz dziafalnosci
zwigzanej z ustugami aktywnej integracji o charakterze spotecznym i/lub zawodowym i/lub edukacyjnym
i/lub zdrowotnym

b) Opis kancepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziafan okreslonych w pkt. Ill a)

c) Wykaz zrealizowanych ustug/projektéw w zakresie $wiadczenia ustug aktywnej integracji o charakterze
spofecznym i/lub zawodowym i/lub edukacyjnym i/lub zdrowotnym wraz z ich krétkim opisem.

d) Oswiadczenia, ze kandydat na partnera dysponuje osobami posiadajacych odpowiednie kwalifikacje
zawodowych oraz dodwiadczenie przy realizacji podobnych projektéow.

e) Deklaracje gotowosci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymaganej do podpisania umowy
o dofinansowanie projektu.

f) Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na partnera i umocowanie o0sdb go
reprezentujacych.

g) Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. 2013 r., poz. 885 z pdén. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. 0
skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769 z pdin. zm.); art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 paZdziernika
2002 r. o odpowiedzialnodci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z
2014 r,, poz. 1417).

h) Zgtoszenie powinno wptynaé na formularzu, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

VI. Opis kryteriéw branych pod uwage w wyborze partnera
a) Spetnienie wymogéw formalnych (o$wiadczenia o ktdrych mowa w pkt Ve—Vg.)



c)

d)

Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajgcy jego najwieksze osiggniecia,
zwtaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkdéw Unii Europejskiej oraz dziatalnosci
zwigzanej z ustugami aktywnej integracji o charakterze spofecznym i/lub zawodowym i/lub edukacyjnym
i/lub zdrowotnym — maks. 30 pkt

Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatar okredlonych w pkt. 11l a) —
maks. 30 pkt.

Wykaz zrealizowanych ustug/projektéw w zakresie $wiadczenia ustugami aktywnej integracji o charakterze
spofecznym i/lub zawodowym i/lub edukacyjnym i/lub zdrowotnym wraz z ich krétkim opisem — maks.
30 pkt.

Wykaz osob, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga realizowa¢ w projektach -
maks. 10 pkt.

VII. Termin skfadania ofert
Oferty w formacie .doc., docx. lub .pdf nalezy przesta¢ w terminie do 21 dni od daty ogfoszenia naboru (tj. do
dnia 29.10.2020) na adres e-mail: fundusze@ciechocinek.pl lub dostarcza¢ osobiscie do Urzedu Miejskiego w

Ciechocinku, ul. Mikotaja Kopernika 19, 87-720 Ciechocinek.

GMINA MIEJSKA CIECHOCINEK
ul. Kopernika 19, 87-720 Giechocinek
NIP: 8011598584 REGON: 910866396




