UCHWALA NR XVIII/104/16
RADY MIEJSKIEJ CIECHOCINKA
z dnia 22 lutego 2016r.

w sprawie okreSlenia kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli
prowadzonych przez Gming Miejska Ciechocinek oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2015 .
poz. 1515, poz. 1045, poz. 1890) oraz art. 20c ust. 4 iust. 6, art. 20zf pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z 2016 r. poz. 64, poz. 35) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe Nr1 ,BAJKA” oraz Przedszkole
Samorzadowe Nr 2 im. Kubusia Puchatka w Ciechocinku;

2) dziecku - nalezy przez to rozumie¢ kandydata do przedszkola prowadzonego przez Gming Miejska
Ciechocinek.

§ 2. Kryteria wraz z liczba punktow oraz dokumenty brane pod uwage na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych przez Gming Miejska Ciechocinek, okresla zalacznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ciechocinka.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Marcin Zajaczkowski



Zatqcznik

do uchwaty nr XVIII/104/16
Rady Miejskiej Ciechocinka
z dnia 22 lutego 2016 .

Kryteria wraz zliczba punktéow brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do

przedszkoli prowadzonych przez Gminge Miejska Ciechocinek

Lp. Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do potwierdzania
punktow kryteriow
2 3 4
jedno z rodzicow dziecka pracuje na 9 - informacja pracodawcy o zatrudnieniu lub
podstawie stosunku pracy lub na potwierdzenie drugiej strony umowy
podstawie umowy cywilnoprawnej cywilnoprawnej o wykonywaniu umowy
lub uczy si¢ w trybie dziennym lub cywilnoprawne;j,
prowadzi albo pracuje - zaswiadczenie szkoty lub uczelni
w gospodarstwie rolnym lub potwierdzajace nauke w trybie dziennym
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza i planowanym terminie ich ukonczenia,
podczas gdy drugi rodzic rowniez - za§wiadczenie z urzedu gminy
pracuje na podstawie stosunku pracy o prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub
lub na podstawie umowy o$wiadczenie o pracy w gospodarstwie
cywilnoprawnej lub uczy si¢ w trybie rolnym,
dziennym lub prowadzi albo pracuje - aktualny wpis do Centralnej Ewidencji
w gospodarstwie rolnym lub i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej,
prowadzi dzialalno§¢ gospodarcza albo do Krajowego Rejestru Sadowego
2 | jedno z rodzicow dziecka pracuje na 9 - informacja pracodawcy o zatrudnieniu lub
podstawie stosunku pracy lub na potwierdzenie drugiej strony umowy
podstawie umowy cywilnoprawnej cywilnoprawnej o wykonywaniu umowy
lub uczy si¢ w trybie dziennym lub cywilnoprawne;j,
prowadzi albo pracuje - zaswiadczenie szkoty lub uczelni
w gospodarstwie rolnym lub potwierdzajace nauke w trybie dziennym
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, i planowanym terminie ich ukonczenia,
przy czym kryterium to dotyczy - za§wiadczenie z urzedu gminy
réwniez rodzica samotnie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego Iub
wychowujacego dziecko o$wiadczenie o pracy w gospodarstwie
rolnym,
- aktualny wpis do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej,
albo do Krajowego Rejestru Sadowego
3 rodzenstwo kandydata jednocze$nie 7 o$wiadczenie rodzica o ztozeniu wniosku
ubiega si¢ o przyjecie do tego samego o przyjecie rodzenstwa kandydata do tego
przedszkola w roku szkolnym, samego przedszkola
ktérego dotyczy rekrutacja
4 | rodzenstwo kandydata bedzie 5 o$wiadczenie rodzica o kontynuacji nauki
kontynuowato edukacje przedszkolna przez rodzenstwo kandydata w tym samym
w tym samym przedszkolu w roku przedszkolu
szkolnym




