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Statut Zwigzku Stowarzyszen
Witoctawskiego Centrum Edukacji Ekologicznej we Wtoctawku

Uchwalony w dniu 25 czerwca 2004 roku przez zwyczajne Walne Zebranie czlonkow Wioctawskiego
Centrum Edukacji Ekologicznej zgodnie z ustawq 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach
(.t. Dz.U. 2001 nr 79 poz. 855: zmaz.u. z 2003 roku nr 96 poz. 874) i Ustawq z dnia 24 kwietnia 2003
roku O dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. 96, poz. 873,874);

Zmieniony w dniu 21 maja 2019 roku przez zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Wioctawskiego
Centrum Edukacji Ekologicznej zgodnie z ustawqg 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach
(G.t.Dz.U. 2001 nr 79 poz. 855: ze zmianami) i Ustawqg z dnia 24 kwietnia 2003 roku O dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (j.t. Dz.U. 2018 poz. 450).

Przepisy ogodlne

§ 1
Whoctawskie Centrum Edukacji Ekologicznej we Wloctawku zwane dalej Centrum jest
zwigzkiem stowarzyszen.
Cztonkami zalozycielami sg: Wtoctawskie Towarzystwo Naukowe, Stowarzyszenie Gmin
Ziemi Dobrzynskiej, Liga Ochrony Przyrody Zarzad Okregowy we Wtoctawku, Wojewoda
Wioctawski, Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we
Whoctawku.
Siedzibg Centrum jest Wioctawek.

§2
Terenem dziatalnosci Centrum jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a w szczegdlnosci
wojewodztwo kujawsko-pomorskie i miasto Wioctawek.
Centrum moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie i charakterze dziatania, stuzgcych realizacji jego celow.

§3
Centrum jest organizacjg pozarzadowa, posiada osobowos¢ prawng i prowadzi dziatalnosé
pozytku publicznego.
Centrum w ramach dziatalno$ci pozytku publicznego zajmuje sie sfera zadan publicznych
okreslonych w art. 4 Ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie,
a w szczeg6lnosci z zakresu dziatalnosci wspomagajacej rozwéj nauki, edukacji, kultury,
upowszechniania nauki i promocji nauki i kultury.
Centrum ma prawo uzywa¢ pieczeci i symboli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Nazwa i logo Centrum podlega ochronie prawne;.
Dzialalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest gléwnie o prace spoteczng cztonkéw.
Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikdéw, w tym swoich cztonkéw, réwniez czlonkéw
zarzadu.

§4
Celem Centrum jest:
a. popularyzowanie wiedzy ekologicznej i wiedzy dotyczgcej ochrony srodowiska, oraz
zachowan proekologicznych , zwlaszcza wérdd dzieci i mlodziezy;



inspirowanie i prowadzenie réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
pracownikow administracji pafstwowej i samorzadowej w zakresie edukacji ekologicznej;
wspieranie edukacji ekologicznej realizowanej przez oérodki terenowe;

inspirowanie dziatalnosci wydawniczej wspomagajacej edukacje ekologiczng oraz
wydawanie czasopism ekologicznych ;

projektowanie i realizowanie ekologicznych kampanii informacyjno — promocyjnych;
wspblpraca z mediami W zakresie upowszechniania wiedzy ekologicznej;

organizowanie targéw, kiermaszy, wystaw, konkurséw, seminariow i konferencji
zwigzanych z ekologia i ochrona érodowiska, o zasiegu wojewddzkim i krajowym ;
tworzenie warunkéw dla realizacji programow edukacji ekologicznej i przyrodniczej
poprzez prowadzenie biblioteki ekologiczne;j ;

organizowanie zajg¢ i wycieczek ~ terenowych zwigzanych z edukacja ekologiczng,
poprzez sptywy kajakowe, wycieczki rowerowe i inne ;

wspomaganie organizowania bazy dla realizacji zaje¢ 1 wycieczek terenowych
zwiazanych z edukacja ekologiczng poprzez wypozyczanie sprzgtu turystycznego,
kajakow i rowerow;

wspbldziatanie w realizacji celéw z osrodkami naukowymi oraz podejmowanie dziatan
promujacych przepisy prawa W zakresie ochrony $rodowiska poprzez dziatalnos¢
Centrum jako zwiazku stowarzyszen.

Przedmiotem dziatalnosci Centrum jest:

-85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

-85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

-58.11.Z — Wydawanie ksiazek

-58.13.Z — Wydawanie gazet

273.11.Z — Dziatalnos¢ agencji reklamowych ;
273.12.A — Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji |
-82.30.Z — Dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow ‘
-91.01.A — Dziatalno¢ bibliotek

-79.12.Z — Dziatalno$¢ organizatorow turystyki

-77.21.Z — Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego

-94.12.Z — Dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych

Czlonkowie ich prawa i obowiazki

§5

Cztonkowie Centrum dzielg si¢ na:

a.
b.
€

cztonkéw zwyczajnych
cztonkéw wspierajacych
cztonkéw honorowych

§6

Czlonkiem zwyczajnym Centrum sa osoby prawne reprezentowane przez uprawnionych
przedstawicieli i osoby fizyczne.
O przyjeciu w poczet czlonkow zwyczajnych decyduje Zarzad.




§7
1. Cztonkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna, ktéra wypeknita pisemng
deklaracje, optacita sktadke roczna i zostata przyjeta do Centrum.
2. Osoba prawna jest wobec Centrum reprezentowana przez pisemnie upowaznionego

petnomocnika.
& 8
1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wyréznia sie wybitnymi zastugami
dla Centrum.

2. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania na
wniosek Zarzadu.

§9
1. Czlonek zwyczajny ma prawo poprzez swoich przedstawicieli do:
a. uczestniczenia w pracach Centrum '
b. czynnego i biernego wyboru do Wiadz Centrum
¢. Wwypowiadania si¢ o dziatalnosci Centrum, wplywania na jego program i formy dzialania.

§ 10
Czlonek zwyczajny ma obowiazek:
a. przestrzegania i realizacji postanowien Statutu
b. wnoszenia inicjatywy i czynnego udziatu w realizacji celow Centrum
¢. realizacji uchwat podjetych przez Centrum
d. wnoszenia rocznej sktadki w wysokosci ustalonej przez Zarzad Centrum.

§ 11
Czionek wspierajacy ma prawo do :
a. korzystania z pomocy organizacyjnej i ustug Centrum wedlug zasad ustalonych przez
Zarzad Centrum

_“b. udzialu przedstawicieli z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu i Walnym
Zebraniu.

§12
Cztonek wspierajacy ma obowiazek:
a. wspoéldziatania w realizacji statutowych celéw
b.  wnoszenia zadeklarowanych wplat na rzecz Centrum.

§ 13
Przyjecie i skreslenie cztonka ZWYyczajnego i wspierajacego nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu.
Od uchwaty Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania.

§ 14
1. Cztonkowie honorowi maja prawa cztonkéw zwyczajnych, z tym ze nie optacaja sktadek.

2. Utrata godnosci czlonka honorowego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
na wniosek Zarzadu.
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§ 15
Centrum moze ustanawia¢ wyr6znienia, odznaki honorowe i nadawac je osobom fizycznym,
prawnym, instytucjom zastuzonym dla celéw realizowanych przez Centrum.
Ustanawianie odznak i wyréznien, ich nadawanie nalezy do kompetencji Walnego Zebrania.

§ 16

Przynalezno$¢ do Centrum ustaje w razie:

a.

dobrowolnego wystgpienia zgltoszonego na pismie. Wystapienie z Centrum moze nastgpi¢
w kazdym czasie, przy czym cztonkostwo ustaje w ostatnim dniu miesigca w ktérym ztozono
Zarzadowi pisemne o$wiadczenie o wystapieniu.

b. likwidacji osoby prawne;j.
c. skreslenia z listy z powodu nie optaconych sktadek oraz niewykonywania innych obowigzkéw
cztonka wynikajgcych ze statutu.
Struktura organizacyjna i wladze Centrum
§17
Struktura Centrum obejmuje:
a. Walne Zebranie
b. Zarzad . e
c. Komisja Rewizyjna J 7
d. Biuro WCEE "
§18
1. Wiadzami Centrum sg:
a. Walne Zebranie
b. Zarzad
c¢. Komisja Rewizyjna
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lata, ich wybdr nastepuje w glosowaniu
tajnym.
§19
1. Najwyzsza wladza Zwiazku Stowarzyszen jest Walne Zebranie wszystkich czlonkéw, moze

by¢ ono zwyczajne badz nadzwyczajne.
Kazdemu cztonkowi Centrum przystuguje jeden glos.

§ 20

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz w roku jak sprawozdawcze i co 5 lata jako
sprawozdawczo- wyborcze, zawiadamiajac wszystkich czlonkéw o jego dacie i proponowanym
porzadku obrad na 14 dni przed terminem obrad.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a.
b.

C.

uchwalanie kierunkdw rozwoju dziatalnosci Centrum,

uchwalanie Statutu i zmianie, o zmianie Statutu Zarzad zawiadamia w ciagu 14 dni sad
rejestrowy,

wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan z dziatalnosci Centrum,




udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji rewizyjnej za okres sprawozdawczy,

rozpatrywanie i zatwierdzanie budzetu oraz programu prac na rok nastepny,

powotanie i odwotanie prezesa na 5-letnig kadencje,

okreslanie liczby oséb w Zarzadzie, wybieranie, odwolywanie Zarzadu i Komisji rewizyjnej,
- badZ poszczegblnych cztonkéw,

podejmowanie decyzji o przystapieniu i wystapieniu Centrum z innych organizacji,

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu,

okreslanie najwyzszej sumy zobowigzan jakie Centrum moze zaciagnad,

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Centrum,

decydowanie o wszystkich sprawach, w ktérych statut nie upowaznia innych organéw

Centrum.
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§ 22
Walne Zebranie jest wiadne do podejmowania uchwal w pierwszym terminie przy obecnogci
co najmniej potowy o0séb uprawnionych do glosowania, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
cztonkéw. Uchwaty Walnego Zebrania s3 podejmowane wigkszoscia gloséw.

§23
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad, gdy uzna to za potrzebne lub na pisemny wniosek
1/3 ogétu cztonkéw w terminie jednego miesigca.

§ 24
1. Zarzad Centrum jest najwyzsza wiadza miedzy Walnymi Zebraniami.

2. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu i sklada si¢z7-11 oséb, w tym z prezesa,
dwoch wiceprezeséw, sekretarza, skarbnika i od dwéch do szesciu czlonkéw zarzadu.

3. Pracami Zarzadu kieruje prezes, a w czasie Jego nieobecnosci wiceprezes.

4. Prezesa powoluje i odwotuje Walne Zebranie na 5-letnia kadencje.

5. Posiedzenia Zarzadu zwotywane $3 W miarg potrzeb nie rzadziej niz raz na kwartat.

§ 25
Do kompetencji Zarzadu Centrum nalezy:
a. realizacja uchwalonego przez Walne Zebranie programu Centrum i uchwat Walnego
Zebrania,
kierowanie dziatalnoscia Centrum zgodnie ze Statutem,
reprezentowanie Centrum na zewnatrz,
zwolywanie Walnych Zebran,
nadzorowanie dziatalnosci gospodarczej i rachunkowe Centrum,
zawieranie uméw w imieniu Centrum,
przyjmowanie nowych czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych,
skreslanie czlonkow zwyczajnych i wspierajacych,
powolywanie Rady Programowo- Naukowej Centrum z udziatem przedstawicieli réznych
srodowisk spoteczno- zawodowych oraz autorytetéw naukowych z dziedziny ochrony
srodowiska, ktérej celem bedzie opiniowanie i formutowanie kierunkéw  rozwoju
dziatalnosci Centrum,
J. powotywanie specjalistycznych  zespotéw problemowych z udzatem przedstawicieli
instytucji i $rodowisk uczestniczacych w realizacji programéw dla potrzeb statutowych
Centrum,
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k. powolywanie w razie potrzeby zespotu ekspertéw do opracowywania opinii konkretnych
probleméw dla potrzeb organéw statutowych Centrum,

l.  podejmowanie decyzji nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania,

nadawanie zaswiadczen i certyfikatow,

m. powolywanie dyrektora biura z uprawnieniem do reprezentowania Centrum na zewnatrz
i podpisywania dokumentow.

.

§ 26

1. Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze:

a) zatrudnia¢ pracownikow;

b) angazowac osoby na podstawie uméw cywilnoprawnych, stosownie do charakteru zawieranej

umowy.

2. Czonkowie Zarzagdu Stowarzyszenia moga pelni¢ swoja funkcje za wynagrodzeniem,
na podstawie uchwaly powotania do zarzadu, umowy o prace lub cywilnoprawnej umowy
o $wiadczenie ustug.

3. W umowach migdzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim,
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu
lub petnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu bedzie ustalana uchwata Walnego Zebrania lub
uchwata Komisji Rewizyjnej.

§ 27
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym.
2. Komisja konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu i skiada sie z 3 oséb.
3. Osoby zasiadajace w komisji rewizyjnej: :
a. nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,
b. nie moga by¢ skazane prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego za przestepstwa
z winy umyslnej,
c. nie mogg otrzymywa¢ z tytulu pelnienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000
roku o wynagrodzeniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Centrum co do zgodnosci z prawnymi zasadami
gospodarnosci oraz uchwatami Walnego Zebrani,
b. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i zadanie wyjasnien,
wystepowanie do Zarzadu o zwotanie Walnego Zebrania,
d. skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dzialalnosci oraz wystepowanie
z wnioskiem o udzielenie Zarzadowi absolutorium,
e. czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniu Zarzadu z glosem
doradczym.
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§ 29
Komisja Rewizyjna ma prawo korzysta¢ odplatnie z opinii bieglych i specjalistow.




§ 30

Biuro WCEE prowadzi dziatalnos¢ administracyjno- organizacyjna zwigzku stowarzyszen.

L

2.
3.
4.

Biuro dziata na podstawie zatwierdzonego regulaminu

W skiad biura wchodzi dyrektor biura i gtéwny ksiegowy Centrum.
Do zatrudniania personelu biura powotywany jest zarzad WCEE.
Dziatalno$¢ finansowa biura nadzoruje z ramienia Zarzadu skarbnik.

Majatek i fundusze Centrum

§ 31

Majatek Centrum stanowia:

a.

F@ oo

wplywy ze sktadek czlonkowskich, ktérych wysoko$¢ ustala zarzad

dochody z urzadzanych przez Centrum konferencji, seminariéw i szkolen

darowizny, spadki, zapisy oséb prawnych i fizycznych zaréwno rzeczowe jak i finansowe,
niezaleznie od miejsca, siedziby lub obywatelstwa darczyncy

dochody z dziatalnosci gospodarczej, ktore stuzg wylacznie realizacji celéw statutowych i nie
moga by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego czlonkéw

dotacje

wplywy z loterii, aukeji, zbidrek, konkurséw, kiermaszy, wystaw

ruchomosci i nieruchomosci nabyte przez stowarzyszenie

dochody z majgtku ruchomego, nieruchomego, praw majatkowych oraz odsetki bankowe
od wktadéw pienieznych.

§ 32
Centrum prowadzi dziatalno$¢ odptatng i nieodplatna pozytku publicznego.
a. dzialalnoscig nieodplatng pozytku publicznego jest $wiadczenie ushig na podstawie
stosunku prawnego, za ktére Centrum nie pobiera wynagrodzenia.
b. dzialalnoscig odptatng pozytku publicznego jest dzialalnos¢ w zakresie wykonywania
zadan publicznych, realizowanych przez Centrum, za ktére pobiera wynagrodzenie.
Doch6d z dzialalnosci nieodptatnej i odplatnej pozytku publicznego stuzy wyltacznie do
realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych Tub celéw statutowych, o ktérych
mowa w & 4.

§ 33
Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach.
Zasady finansowania dziatalnosci statutowej ustala Zarzad.
Wszelkie pisma i dokumenty finansowe Centrum podpisuje prezes a w razie jego
nieobecnosci wiceprezes i skarbnik.
Do waznosci pism i zobowiazan majgtkowych wymagane sa podpisy prezesa lub jednego
z wiceprezesow i skarbnika.




Do waznosci pism i dokumentéw wymagany jest podpis prezesa lub jednego z wiceprezesow
badz pracownika biura w sprawach nalezacych do jego kompetencji okreslonych pisemnym
zakresem czynnosci lub jednorazowym petnomocnictwem.

§ 34

W celu zachowania przejrzystosci dziatania Wioctawskiego Centrum Edukacji Ekologicznej

zabrania sig:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem WCEE w stosunku do
jego cztonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czonkowie lub
pracownicy pozostaja w zwiazku matzeniskim albo w stosunku pokrewiefistwa
i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzania z tytulu
przysposobienia, opieki, kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

b. przekazywania majatku Centrum na rzecz jego cztonkéw organéw lub pracownikow oraz
ich bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegélnosci jesli
przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c. wykorzystywania majatku Centrum na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw oraz ich
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze wykorzystanie to
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

d. zakupu na potrzeby Centrum i jego dziatalnosci na szczegdlnych zasadach towaréw lub
ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacji, czlonkowie jej
organéw lub pracownikow oraz ich osoby bliskie.

§ 35

Zarzad Centrum sporzadza w terminie do 31 marca roku nastgpnego roczne sprawozdania
merytoryczne i finansowe ze swojej dziatalno$ci oraz niezwlocznie podaje je do publicznej
wiadomosci — ponad wymogi ustawowe — poprzez co najmniej:
a. przekazanie ich do Prezydenta miasta Wioctawek
b. umieszczenie tresci sprawozdan na wybranej stronie internetowej i powiadomienie o tym

fakcie co najmniej dwéch mediow oraz Urzgdu Miasta Wioctawka
c. przekazanie ich ministrowi wiasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Do zakresu sprawozdan, o ktérych mowa w pkt. 1 stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
zakresu sprawozdan sktadanych przez stowarzyszenia.

Zmiana statutu i rozwiazanie Zwiazku Stowarzyszen

§ 36
Uchwate o zmianie Statutu Centrum podejmuje Walne Zebranie wigkszo$cia 2/3 glosow.
Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem wpisania go do Krajowego Rejestru Stowarzyszen.
Rozwigzanie Centrum moze nastgpi¢ na podstawie uchwal Walnego Zebrania podjgtych
wiekszoscig 2/3 gloséw obecnych na Walnym Zebraniu. Srodki materialne, w tym finansowe,
pozostate po likwidacji Centrum przeznacza si¢ na cele zgodne z celami Centrum.
Likwidatorami sg czlonkowie Zag{@@%; . ‘j’gs"li‘mW.a\lvng %gpranie nie wyznaczy innych
likwidatoréw. R ek EEES
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